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RESUMEN   
En medio de la creciente globalización 

imperante, una parte i mportante del 

gremio empresaria l en muchos países, ha 

reconocido el papel cada vez más 

relevante de sus empresas en la 

transformación económica, ambiental y 

social de las zonas geográficas donde 

actúan a causa del impacto que generan y 

alcanzan. Estos comportamientos o modos 

de asumir c ompromisos conscientes de 

contribuir con el desarrollo sostenible y el 

mejoramiento de la calidad de vida de los 

trabajadores, sus familias, la comunidad y 

la sociedad en general, sobre la base de 

procesos económicos eficientes y eficaces, 

encierra el dese mpeño de la 

Responsabilidad Social Empresarial. El 

presente trabajo tiene como objetivo 
evaluar los resultados del diagnóstico de la  

ABSTRACT   
Amid the growing prevailing globalization, 

an important part of the managerial union 

in many countries, it has r ecognized the 

more and more excellent paper of their 

companies in the economic, environmental 

and social transformation of the 

geographical areas where they act, 

because of the impact that you/they 

generate and they reach. These behaviors 

or ways of assumi ng aware commitments 

of contributing with the sustainable 

development and the improvement of the 

quality of the workers' life, their families, 

the community and the society in general, 

on the base of effic ient and effective 

economic processes, it contains the acting 

of the Managerial Social Responsibility. 

The present work has as objective to 
evaluate the practices in Managerial Social  




